
แบบรายงาน ๓ 

แบบรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
และหลักเกณฑ์รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

หน่วยงาน....คณะสหเวชศาสตร์............................ 
 
ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/

กิจกรรม 
วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 จัดประชุมเพ่ือ มอบและขับเคลื่อนนโยบาย
และประกาศเจตนารมณ ์No Gift Policy”  
https://www.ahs.up.ac.th/news-
detail.php?id=124 
 

20 ตุลาคม 2568  

 
 

2 จัดทำประกาศคณะสหเวชศาสตร์  เร ื ่อง
กำหนดนโยบายป้องกันการทุจริตและการ
บริหารงานด้วยความโปร่งใสของคณะสหเวช
ศาสตร์ 
 

    5 มกราคม 
2569 

 

https://www.ahs.up.ac.th/news-detail.php?id=124
https://www.ahs.up.ac.th/news-detail.php?id=124


 

 
 

3 ประกาศเจตนารมณ์บนเว็บไซต์ คณะสหเวช
ศาสตร์ 
https://www.ahs.up.ac.th/news-
detail.php?id=169 

19 มกราคม 2569  

 
 

https://www.ahs.up.ac.th/news-detail.php?id=169
https://www.ahs.up.ac.th/news-detail.php?id=169


4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พุทธิพงษ์ พลค าฮัก 
กล่าวว่า “การพัฒนาคณะสหเวชศาสตร์ให้
ก้าวไปข้างหน้าอย่างมั่นคง จ าเป็นต้องอาศัย
พลังความร่วมมือของบุคลากรทุกภาคส่วน 
การสัมมนาครั้งนี้จึงเป็นเวทีส าคัญในการ
ทบทวนตนเอง มองเป้าหมายร่วมกัน และ
ก าหนดทิศทางการท างานที่ตอบโจทย์ทั้ง
องค์กร ผู้เรียน ชุมชน และสังคม” นอกจากนี้ 
คณะยังได้บูรณาการกิจกรรมด้านการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
(ITA) เพ่ือสร้างความตระหนักด้านธรรมาภิ
บาล การปฏิบัติงานอย่างโปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรใน
การพัฒนาองค์กร 
 

28 เมษายน 2569 

 
 

 
 


