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คำสั่งคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ที่  0015/2569 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนจริยธรรม คณะสหเวชศาสตร์ 

ประจำปีงบประมาณ 2569 

------------------------------------------ 
 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม ได้บัญญัติให้ 

“รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในกสนกำหนดประมวลจริยธรรม

สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว” และมาตรา 

258 ข.(4) บัญญัติให้ “ให้มีการปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานบุคลากรภาครัฐ เพื่อจูงใจให้มีความรู้

ความสามารถอย่างแท้จร ิงเข ้ามาทำงานในหน่วยงานของรัฐและสามารถเจริญก้าวหน้าได้ตาม

ความสามารถและผลสัมฤทธิ์ของงานของแต่ละบุคคล มีความซื่อสัตย์สุจริต กล้าตัดสินใจ และกระทำในสั่ง

ที่ถูกต้อง โดยคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าวประโยชน์ส่วนตัว มีความคิดสร้างสรรค์และคิดค้น

นวัตกรรมใหม่ๆ เพื่อให้การปฏิบัติราชการและการบริหารราชการแผ่นดินเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ และมี

มาตรการคุ้มครองป้องกันบุคลากรภาครัฐจากการใช้อำนาจโดยไม่เป็นธรรมของผู้บังคับบัญชา และตามที่

คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2559 เห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่ 1 

(พ.ศ.2559-2564) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ

หน่วยงาน ประกอบกับ คณะสหเวชศาสตร์ มีนโยบายส่งเสริมและพัฒนาองค์กรแห่งคุณธรรม ความโปร่งใส 

และสามารถตรวจสอบได้ รวมไปถึงการส่งเสริมให้บุคลากรของคณะสหเวชศาสตร์ มีจริยธรรมในการ

ปฏิบัติงาน มีขวัญกำลังใจที่ดีในการปฏิบัติงาน นำไปสู่การปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม

วิสัยทัศน์ของคณะสหเวชศาสตร์       

อาศัยตามความในมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ.2553 แต่งตั ้ง

คณะกรรมการขับเคลื่อนจริยธรรม คณะสหเวชศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ 2569 ดังนี้ 

ที่ปรึกษา 

1. คณบดีคณะสหเวชศาสตร์     ประธานกรรมการ 

2.  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและเทคโนโลยีการศกึษา  กรรมการ 

3.  รองคณบดีฝ่ายฝ่ายคุณภาพนิสิตและกิจการพิเศษ กรรมการ 

4.  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการสุขภาพและพัฒนารายได้  กรรมการ 

5.  ผูช่้วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและนวัตกรรมชุมชน กรรมการ 

  6.  ประธานหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคนิคการแพทย์)กรรมการ 



  7.  ประธานหลักสูตรกายภาพบำบัดบัณฑติ   กรรมการ 

  8. หัวหนา้สำนักงานคณะ     กรรมการและเลขานุการ 

  9. เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไป (งานบุคคล)   ผูช่้วยเลขานุการ 

    

            มีหน้าที่ 

     ให้คำปรึกษา สนับสนุนและให้ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน และติดตามผลการดำเนินงาน

 ขับเคลื่อนจรยิธรรมคณะสหเวชศาสตร์ 

 

    คณะกรรมการดำเนินงาน 

 1. รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร  ประธานกรรมการ 

 2. หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป    กรรมการ 

 3. หัวหนา้งานวิชาการ     กรรมการ 

 4. หัวหนา้งานหอ้งปฏิบัติการ     กรรมการ 

 5. นางปิลันธนา เสรเมธากุล     กรรมการ 

 6. นางคัทรียา วันโน      กรรมการ 

 7. นายณัฐพงษ์ ขวัญจริง     กรรมการ 

 8. นางสาวธิชาพร พูลสวัสดิ์     กรรมการ 

 9. นายอุชิต สุริยะวงศ์     กรรมการ 

 10. นายนพดล เมืองซื่อ     กรรมการ 

 11. นายเอกพงค์ บริบุญวงค์     กรรมการ 

 12. นางพิมพร ไชยวรรณ     กรรมการ 

 13. นางสาวสายสุนีย์ คนสนิท    กรรมการ 

 14. นายพลากร อุดมกิจปกรณ์    กรรมการ 

 15. นางสาวพัชรนิทร์ พรหมเผ่า    กรรมการ 

 16. นายจักรพันธ์ ฮ่องลึก     กรรมการ 

 17. นางสาวนันทภรณ์ อภชัิย     กรรมการ 

 18. หัวหนา้งานแผนงาน     กรรมการและเลขานุการ 

 

 

  

  



 มีหน้าที่ 

 1. ศึกษาประมวลจริยธรรม และสำรวจความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ต่างๆ ภายในส่วน

 งานเกี่ยวกับระดับของจริยธรรมที่พึงประสงค์ 

 2. จัดสำดับความสำคัญของประเด็นในแต่ละข้อ กำหนดตัวช้ีวัดและเป้าหมายเชิงรูปธรรม 

 3. จัดทำแผนและกำหนดเป้าหมายการทำงานของคณะกรรมการจรยิธรรม 

 4. กำหนดกรอบแนวทางการรณรงค์ ส่งเสริมและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

 5. เสริมสร้างความสัมพันธ์ สร้างกระบวนการในการขับเคลื่อน ผลักดัน สื่อสาร การสร้าง

 คุณธรรมและความโปร่งใสในองค์กร และสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากรในหน่วยงานในการ

 และเปลี่ยนเรียนรู้เชิงบวกเพื่อสร้างเสริมความผูกพันต่อองค์กร 

 6. เสนอและออกแบบกิจกรรมในการขับเคลื่อนองค์กรแห่งคุณธรรมจริยธรรม ส่งเสริมสนับสนุน

 ให้ความรู้และจัดการฝกึอบรมเรื่องคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรใหม่ และบุคลากรที่ปฏิบัติงาน

 เพื่อเสริมสรา้งพัฒนาบุคลากรคณะสหเวชศาสตร์ ให้มพีฤติกรรมการประพฤติปฏิบัติตนที่สะท้อน

 ถึงการมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่านิยมที่ดีเป็นองค์กรแห่งความโปร่งใสตรวจสอบได้ และมี

 ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

 7. เผยแพร่ประมวลจริยธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐทางเว็บไซต์ของ

 หน่วยงาน 

 8. จัดเก็บสถิตกิารรอ้งเรียน และรายงานเรื่องร้องเรียนใหผู้บ้ริหารรับทราบเป็นประจำทุกเดือน 

 9. รวบรวมข้อซักถาม และตอบข้อซักถามในเรื่องของจรยิธรรม คุณธรรมของคณะสหเวชศาสตร์ 

 10. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ อันเกี่ยวกับการดำเนินการขับเคลื่อนจริยธรรม คณะสหเวชศาสตร์ 
 

  ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี ้เป็นตันไป 
 

                                 สั่ง  ณ  วันที่  4  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569 

 

 

 

              (ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.พุทธิพงษ์ พลคำฮัก) 

                    คณบดีคณะสหเวชศาสตร์ 

 


